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MODELLO ORGANIZZATIVO e GESTIONALE 

1. PREMESSA 

ASD Ala Racing è un'associazione sportiva dilettantistica che ha come scopo la promozione e la 
diƯusione dell'attività sportiva nel settore delle corse automobilistiche. In linea con quanto previsto 
dal D.Lgs. 231/2001, l'associazione ha deciso di adottare un Modello Organizzativo e Gestionale con 
l'obiettivo di prevenire i reati e garantire il rispetto dei principi di correttezza, trasparenza e legalità 
nello svolgimento delle proprie attività. 

 

2. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

Il Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231, introduce nell'ordinamento italiano la responsabilità 
amministrativa degli enti collettivi, per determinati reati commessi nel loro interesse o a loro vantaggio 
da soggetti apicali o da persone sottoposte alla direzione o vigilanza di tali soggetti. I reati previsti 
comprendono, tra gli altri, reati contro la Pubblica Amministrazione, reati societari, corruzione, frodi, 
reati ambientali e violazioni della normativa sulla salute e sicurezza sul lavoro. Il Modello adottato da 
Ala Racing ASD mira a prevenire tali reati attraverso l'implementazione di procedure di controllo 
interno. 

 

3. IDENTIFICAZIONE DELLE ATTIVITÀ A RISCHIO 

1. Gestione finanziaria 

o La ricezione e la gestione delle quote annuali dei soci rappresentano un potenziale 
rischio di frode, soprattutto se non adeguatamente tracciate o registrate. 

o Il processo di fatturazione e la gestione tramite uno studio commercialista riducono il 
rischio di errori o irregolarità, ma richiedono una supervisione adeguata da parte del 
Presidente e del Segretario, che hanno accesso ai conti. 

2. Gestione di fornitori e sponsor 

o La ricerca e la selezione degli sponsor da parte dei soci, con il controllo aƯidato al 
Consiglio Direttivo, può presentare rischi di corruzione o conflitti di interesse, 
specialmente in assenza di procedure di trasparenza. 

o L’assenza di un sistema formalizzato per garantire la trasparenza nei rapporti con terzi 
rappresenta un’area critica da monitorare. 
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3. Processi amministrativi e contrattuali 

o Il contratto di noleggio con Scuderia Gentile srl è una relazione commerciale 
significativa, che potrebbe esporre l’associazione a rischi legati alla frode o alla 
corruzione se non adeguatamente monitorata. 

o L’assenza di procedure per la gestione delle autorizzazioni o degli appalti lascia un 
vuoto normativo che può esporre l’associazione a rischi di natura legale. 

 

4. MISURE PREVENTIVE E PROTOCOLLI DI CONTROLLO 

1. Gestione finanziaria 

o Le quote annuali dei soci e ogni altro flusso finanziario sono registrati e gestiti tramite 
uno studio commercialista, che garantisce la corretta tracciabilità delle operazioni. 

o L’accesso ai conti è limitato al Presidente e al Segretario, che supervisionano 
direttamente le operazioni finanziarie, senza un ulteriore livello di verifica. 

2. Gestione di fornitori e sponsor 

o Gli sponsor sono selezionati direttamente dai soci e sottoposti al controllo del 
Consiglio Direttivo, senza procedure formalizzate aggiuntive. 

3. Processi amministrativi e contrattuali 

o Non sono previste verifiche periodiche sul contratto con Scuderia Gentile srl né 
procedure di controllo per appalti o autorizzazioni. 

 

5. CODICE ETICO E SISTEMA DISCIPLINARE 

1. Codice Etico 
L'associazione "Ala Racing ASD" si impegna a rispettare e promuovere i seguenti valori 
fondamentali: 

o Integrità: Ogni membro dell’associazione deve agire in modo onesto e trasparente, 
rispettando le leggi vigenti e le norme interne. 

o Trasparenza: Le operazioni finanziarie e amministrative devono essere condotte in 
maniera chiara e documentata. 

o Rispetto delle leggi: Tutte le attività dell’associazione devono essere conformi alle 
normative vigenti, con particolare attenzione ai reati previsti dal D.Lgs. 231. 

Il Codice Etico sarà diƯuso a tutti i soci e costituirà un punto di riferimento per le loro azioni e 
decisioni. 
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2. Sistema Disciplinare 
Non è previsto un sistema disciplinare interno con sanzioni specifiche. Il comportamento dei 
soci e dei membri dell'associazione si baserà sul rispetto del Codice Etico. Eventuali violazioni 
saranno valutate direttamente dal Consiglio Direttivo, che prenderà le decisioni necessarie per 
garantire il rispetto dei principi etici. 

 

6. IMPLEMENTAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL MODELLO 

1. Formazione e divulgazione 
Il Modello Organizzativo e Gestionale e il Codice Etico saranno messi a disposizione di tutti i 
soci di "Ala Racing ASD". La formazione consisterà nella lettura dei documenti, garantendo che 
ogni membro sia consapevole dei principi etici e delle disposizioni operative. 

2. Aggiornamento e revisione del Modello 
La revisione del Modello non seguirà una cadenza temporale prestabilita. Eventuali modifiche, 
integrazioni o variazioni saranno eƯettuate solo in caso di necessità, ad esempio per 
adeguamenti normativi o per rispondere a nuove esigenze operative. 

  


